
  
FEDERAZIONE ITALIANA AUTONOMIE LOCALI E SANITA’          

SEGRETERIA REGIONALE 
     

 

Prot. N. 333/SR                 Palermo, 22/12/2011 
 

 A tutti i Lavoratori contrattisti 

Delle Aziende Sanitarie, Ospedaliere ed 

Universitarie della Regione Siciliana 

 

Finalmente potranno essere rivisitate le Dotazioni Organiche delle 

Aziende Ospedaliere ed ASP per procedere alla stabilizzazione dei 

contrattisti della Sanità Regionale. 
 

Un accordo lungo più di un anno, ma che con la sottoscrizione avvenuta in data odierna, 

pone fine ad un querelle che ha visto contrapposti l’Assessorato Regionale della Salute, le OO.SS. 

ed i pareri legali degli Uffici Legislativi. 

La caparbietà della O.S. Fials-Confsal accompagnata dalla disponibilità dei Funzionari e 

dell’Assessore Regionale della Salute Massimo Russo, hanno consentito la chiusura di un accordo 

che permetterà attraverso un percorso negoziale che dovrà impegnare le Amministrazioni e le 

OO.SS. locali, Fials in testa, alla revisione delle Dotazioni Organiche necessarie ed utili per 

l’assunzione a tempo indeterminato del personale precario da circa 20 anni. 

 

I termini dell’Accordo: 

 

 Assunzione limitatamente all’art. 16 della Legge 56/87 e s.m.i. in possesso dei requisiti di 

anzianità di cui al comma 10 dell’art. 17 del D. Legge 102/2009. 

 Ciascuna Amministrazione dovrà predisporre entro e non oltre il 31/12/2012 apposite 

graduatorie previa prova di idoneità. 

 Le Aziende Sanitarie entro il 31/01/2012 previa contrattazione con le OO.SS. Aziendali 

dovranno adottare provvedimento di programmazione annuale che individui i posti già 

disponibili e quelli che si possono rendere disponibili a seguito di modifiche qualitative 

della stessa per le categorie A e B. 

 Le procedure selettive (prova pratica di idoneità) ai fini della formazione della graduatoria 

terranno conto nell’ordine:  

1. Anzianità complessiva di utilizzo quale Lavoratore Socialmente Utile nel SSN ed a 

parità di punteggio nel Settore Pubblico; 

2. Della maggiore età; 

3. Del carico familiare. 

 

Nel corso del processo attuativo dell’Accordo, in caso di scadenza dei contratti 

quinquennali, le Amministrazioni dovranno prorogare e/o rinnovare gli stessi. 

Per la partecipazione alle procedure selettive i Lavoratori interessati dovranno: 



 Risultare in servizio alla data del 31/12/2010 c/o una delle Aziende del SSR con contratto 

quinquennale di diritto privato; 

 Essere in servizio all’atto dell’emanazione dell’avviso; 

 Essere in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione per i profili professionali 

messi a selezione dalle Aziende del SSR ai sensi dei commi 10 e 11 dell’art. 17 della Legge 

102/2009; 

 Presentare domanda nei termini previsti dai bandi che saranno pubblicati dalle Aziende 

Sanitarie per accedere alle procedure selettive; 

 Presentare domanda nell’Aziende Sanitaria di appartenenza e contestualmente in una delle 

Aziende Sanitarie del bacino secondo la ripartizione concordata in sede di ripartizione di 

bacino. 

 

Infine l’Accordo prevede l’avvio di percorsi di riqualificazione, nel rispetto dell’art. 49 della 

L.R. n. 15/04, per il personale non reclutabile in applicazione dell’accordo sottoscritto, in profili 

professionali ritenuti strategici per le Aziende del SSR, in relazione ai quali si prevedono modifiche 

qualitative delle Dotazioni Organiche nel rispetto degli standard di cui al D.A. n. 1868/2010 come 

modificato dal D.A. n. 02322/11. 

Lavoratori, 

la Fials-Confsal si dichiara soddisfatta di questa intesa raggiunta a livello Regionale, che è stata 

possibile grazie ad un impegno assunto dall’Assessore Regionale della Salute all’atto della stesura e 

dell’approvazione delle Dotazioni Organiche Aziendali, avvenute nell’Agosto del 2010. 

Le prossime questioni che la Fials-Confsal continuerà a portare avanti, riguardano il 

riconoscimento delle indennità aggiuntive in omogeneità al personale strutturato. 

Buon Natale e Buon Anno 2012 a tutti!!!         
 

 f.to 

         p. La Segreteria Regionale 

                Fials-Confsal 

                                     Vincenzo Munafò – Alessandro Idonea 
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